
rOPO)J;CKOH OKPYr CPE)J;HEYPAJil>CK 
MYHlll(HIIA.JILHOE KA3EHHOE )J;OIIIKOJihHOE 01iPA30BATE.JILHOE 
yqpEJK)J;EHHE - )J;ETCKDiI CA)]; .NHS OliID;EP A3BHBAIOID;Ero BII)1;A c 

IIPIIOPHTETHhIM OCYID;ECTBJIEHHEM )J;ERTE.JILHOCTH no 
XY)J;O)KECTBEHH0-3CTETKllECKOMYPA3BIITlllOBOCillITAHHIIKOB 

MK):(OY - )J;ETCKDiI CA)]; .M! 18 

IlOJIO)KEHHE 
06 OTBeTCTBeHHOCTH pa60THHKOB, .z.onyI.QeHHblX K o6pa60TKe 

nepcoeaJILHhIX .z.annhIX u uuon Komlm.z.euuuaJihuoii necl)OpMau.uu 

1. 06maH qacTh 

1. 1. Hacrnmnee I1onm1<eHHe 06 oTBeTcTBeHHOCTH pa6oTHm<:OB, .n:orrymeHHb1x K 
o6pa6oTKe rrepcoHa.JlbHhIX ,n:aHHI>IX pa6oTHHKOB w yqamwxc5I (.n:anee Ilono)KeHHe) MK,l:(OY -
.n:eTCKHH ca,n: NQ 18 (.n:anee - ME):(OY) pa3pa6oTaHo B coorneTCTBHH c Tpy.n:onbIM 
Ko,n:eKcoM PoccHlicKoif <I>e.n:epa1urn, KottcTHTyu:we.H PoccwiicKo:H <I>e.n:epa1nu1, f pa)K.lJ:aHCKHM 
Ko,n:eKcoM PoccHlicKoif <I>e.n:epauHH, <I>e.n:epanbHbIM 3aKoHOM «06 HHQ>OpMauHH, 
HHQ>OpMaUHOHHbIX TeXHOJIOrH.SIX H 0 3aI.qHTe HHQlOpMaUHH», <l>e.n:epa.JibHblM 3aKOHOM «0 
rrepcoHa.JlbHbIX .n:aHHhIX», IlpaBHJiaMH nHyTpettttero rpy.n:osoro pacrropMKa llOY, 
IlOJIO)KeHHeM 06 o6pa60TKe nepcOHaJibHbIX ,n:aHHbIX pa60THHKOB llOY, IloJIO)KeHHeM 06 
o6pa6oTKe nepcoHa.JibHhIX ,n:aHHbIX BOCIJHTaHHHKOB ):(OY. 

1.2. IlOJIO)KeHHe .HBllileTCH JIOKaJibHbIM HOpMaTHBHhJM aKTOM, perJiaMeHTHP)'lOIUHM 
OTBeTCTBeHHOCTb pa60THHKOB .n:onymeHHhIX K o6pa60TKe rrepcottanbHbIX ,L{aHHbIX 
pa60THHKOB H BOCIJHTaHHID<OB B llOY. 

2. 0TBCTCTBCHHOCTh pa60THHKOB, ,LJ;Onym:eHHhIX K o6pa60TKe nepcouaJihHhIX ,LJ;aHHhlX 

.Jhrua, BHHOBHbie B HapymeHHH HOpM, perynwpyromwx no.rryqeHHe, o6pa60TKY H 
3aLUHTY nepcOHa.JlbHblX .n:aHHhIX pa6oTHHKa, HeC)'T ,L{HCUHIIJTHHapttyro, a,n:MHHHCrpanmHyEO, 
rpa)K,L{aHCKO-npaBOByIO HJIH yronoBHYIO OTBeTCTBeHHOCTb B COOTBeTCTBHH c <l>e.n:epaIIbHbJMH 
3aKOHaMH (CT. 90 TK). 

2 .1. ):(Hcrnm.rrHHapHaH OTBeTCTBeHHOCTh 
Ha JIKUO, HeHa,n:Jie)KaLUHM o6pa30M OTHOCHmeecH K xpaHeHHIO H c6epe)l<eHHIO 

yKa3aHHOH HHQJOpMal.(HH, cse,n:eHHH, MO)KeT 6hITh HanO)KeHO ,L{HCI.lHilJlHHapHoe B3hICKamt:e. 
llHCU,HIIJIHHapttoe B3blCKaHHe MO)KeT 6bITh Ha.JIO)KeHO Ha JIHl.I,O, o6H3aHHOe ,L{OJI)l(HbJM 
o6pa30M xpaHHTh H 6epe% IIBQJOpMaU,HIO, KacaromyiocH nepCOHaJibHhIX )laHHhlX pa6oTHHKa, 
HO s pe3yJibraTe Hetta.n:rre)Kamero xpaHeHH.SI .n:onycTHBIIIero ee nopqy HJIH yrpaTy. 

,l:(HCllHIIJIHHapHaH oTBeTcTBeHHOCTh rrpe.n:ycMoTpetta rpy,n:oBbIM JaKotto.n:aTeJibCTBOM 
(cT. 192-195 TK P<I>). 

3a cosepmeHHe .ll.HCllHilJIHHapttoro npocrynKa, T.e. HeHcnoJIHeHHe HJIH 



 
ненадлежащее исполнение работником по его вине возложенных на него трудовых 
обязанностей (в том числе, применительно к рассматриваемой ст. 90 ТК РФ, это могут 
быть обязанности соблюдения установленного порядка со сведениями 
конфиденциального характера), работодатель вправе применить предусмотренные ст. 
192 ТК дисциплинарные взыскания (замечание, выговор, увольнение по 
соответствующим основаниям) в порядке, установленном статьей 193 ТК РФ. 
За разглашение охраняемой законом тайны (государственной, коммерческой, 
служебной и иной), ставшей известной работнику в связи с выполнением им своих 
трудовых обязанностей, может последовать расторжение трудового договора (п.п. "в" 
п. 6 ст. 81 ТК). Кроме того, на работников, разгласивших служебную или 
коммерческую тайну вопреки трудовому договору, может быть возложена обязанность 
возместить причиненные этим убытки (ст. 8, ч. 2 ст. 139 ГК РФ; п. 7 ч. 1 ст. 243 ТК). 

2.2. Административная ответственность 
В соответствии со ст. 13.11 КоАП РФ, предусматривающей ответственность за 

нарушение установленного законом порядка сбора, хранения, использования или 
распространения информации о гражданах (персональных данных) накладывается 
административное взыскание. Нарушение данной нормы влечет за собой 
предупреждение или наложение штрафа. 

В соответствии со ст. 13.14 указанного Кодекса разглашение информации с 
ограниченным доступом лицом, получившим доступ к такой информации в связи с 
исполнением служебных или профессиональных обязанностей, влечет за собой 
наложение административного штрафа.  

2.3. Гражданско-правовая ответственность 
Гражданский кодекс предусматривает защиту нематериальных благ граждан, 

включая неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, деловую 
репутацию и др. Соответственно устанавливаются формы гражданско-правовой 
ответственности в виде денежной компенсации за причиненный моральный вред, 
обязанности опровержения сведений, порочащих честь, достоинство или деловую 
репутацию гражданина (работника) и т.п. (ст. 150, 151, 152 ГК). 

2.4. Уголовная ответственность 
Уголовным кодексом РФ предусматривается уголовная ответственность: за 

злоупотребления и незаконные действия с информационными данными о частной 
жизни (ст. 137 УК), за неправомерный отказ должностного лица в предоставлении 
документов и материалов, непосредственно затрагивающих права и свободы 
гражданина, если эти деяния причинили вред правам и законным интересам граждан (в 
т.ч. работникам) (ст. 140 УК). 

Так, ст. 137 Уголовного кодекса РФ гласит: 
" 1. Незаконное собирание или распространение сведений о частной жизни лица, 

составляющих его личную или семейную тайну, без его согласия либо распространение 
этих сведений в публичном выступлении, публично демонстрирующемся произведении 
или средствах массовой информации - 
наказываются штрафом в размере до двухсот тысяч рублей или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за период до восемнадцати месяцев, либо 
обязательными работами на срок до трехсот шестидесяти часов, либо исправительными 
работами на срок до одного года, либо принудительными работами на срок до двух лет с 
лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной 
деятельностью на срок до трех лет или без такового, либо арестом на срок до четырех 
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месяцев, либо лишением свободы на срок до двух лет с лишением права занимать 
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех 
лет. 

2. Те же деяния, совершенные лицом с использованием своего служебного 
положения, - 
наказываются штрафом в размере от ста тысяч до трехсот тысяч рублей или в размере 
заработной платы или иного дохода осужденного за период от одного года до двух лет, 
либо лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной 
деятельностью на срок от двух до пяти лет, либо принудительными работами на срок до 
четырех лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового, либо арестом на срок 
до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до четырех лет с лишением права 
занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок 
до пяти лет." 

Согласно ст. 272 УК РФ неправомерный доступ к охраняемой законом 
компьютерной информации. Неправомерный доступ к охраняемой законом компьютерной 
информации, если это деяние повлекло уничтожение, блокирование, модификацию либо 
копирование компьютерной информации, - 
наказывается штрафом в размере до двухсот тысяч рублей или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за период до восемнадцати месяцев, либо 
исправительными работами на срок до одного года, либо ограничением свободы на срок 
до двух лет, либо принудительными работами на срок до двух лет, либо лишением 
свободы на тот же срок. 


